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Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL

Programa o FROGRAMA CENTRAL

Actividad o1 GESTION ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL

Chjeto 1M1 SUELDOS

Fuente Finan. 10 RECURSQOS DEL TESORD

Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
1,000 DIRECTOR GENERAL BO2 4 17.700.000 70.80C.000 175
2,000 DIRECTCR BO6 4 16.400.000 65.600.000 170
3,000 ASESOR Ad43 1 16.400.000 16.400.000 170
4,000 DIRECTOR B31 2 15.700.000 31.400.000 167
5000 DIRECTOR BO7? 1 15.500.000 15.500.000 166
6,000 ASESOR AB1 2 15.000.000 30.000.000 182
7,000 DIRECTOR B2K 1 14.700.000 14.700.000 160
8,000 PROFESIONAL (I) cB2 i 14.500.000 14.500.000 159
9,000 ASESCR A1 1 14.000.000 14 .000.000 154
10,000 DIRECTOR B10 1 13.600.000 13.600.000 151
11,000 DIRECTOR B35 5 13.500.000 £7.500.000 180
13,000 ASESCR AZ2 1 12.800.000 12.900.000 145
14,000 DIRECTOR B44 1 12.700.000 12.700.000 143
15000 DIRECTOR. B28 2 12.500.000 25.000.000 141
16,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CC3 1 12.100.000 12.100.000 135
17,000 PROFESIONAL (1) C40 2 42.000.000 24.000.000 134
18,000 DIRECTOR B2B 1 42.000.000 12.000.000 134
19,000 ASESOR A23 1 12.000.000 12.000.000 134
20000 JEFE DE DEPARTAMENTO C40 1 12.000.000 12.000.000 134
21,000 DIRECTOR B2C 1 11.900.000 11.600.000 133
22000 COORDINADOR B46 1 11.800.000 11.800.000 132
23,000 PROFESIQONAL (11} Do7 2 11.600.000 23.200.000 130
24,000 DIRECTOR B50 3 11,500.000 34,500,000 129
25,000 PROFESIONAL (1) cce 1 11.500.000 11.500.000 129
26,000 JEFE DE DEPARTAMENTO cCceé 1 11.500.000 11.500.000 129
27,000 JEFE DE DEPARTAMENTO co9 1 11.400.000 11.400.000 128
28,000 PROFESIONAL (1) C4B 1 11.200.000 11.200.000 126
29,000 ASESOR AB9 1 11.200.000 11200000 128
30,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C13 2 11.000.000 22.000.000 124
31,000 DIRECTOR B53 2 11.000.000 22.000.000 124
32,000 ASESOR A24 1 11.000.000 14.000.000 124
33,000 PROFESIONAL (11} D10 1 10.900.000 10.900.000 123
34,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C24 1 10.600.000 10.600.000 119
35,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C23 3 10.500.000 31.500.000 118
36,000 ASESOR A28 1 10.500.000 10.500.000 118
37.000 COORDINADOR C23 1 10.500.000 10.500.000 118
38,000 PROFESIONAL (1} C23 1 10.500.000 10.500.000 118
39,000 PROFESIONAL (I} c4z2 2 10.300.000 20 600 .000 116
40,000 COORDINADOR c4az 1 10.300.000 10.300.000 116
41,000 PROFESIONAL (I} C10 1 10.200.000 10.200.000 115
42,000 DIRECTOR B2D 3 10.000.000 30.000.000 114
43,000 COORDINADOR c12 1 10.000.000 10.000.000 114
44,000 PROFESIONAL (1) Ci12 1 10.000.000 10.000.000 114
45000 COORDINADOR Ch4 1 9.800.000 9.800.000 112
46,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CH4 1 9.800.000 9.800.000 112
47000 PROFESIONAL {I) C54 1 9.800.000 9.800.000 12
48000 JEFE DE DEFARTAMENTO coe 2 9.600.000 19.200.000 110
49000 SECRETARIO/A Co6 1 9.600.000 9.600.000 110
80,000 JEFE DE DEPARTAMENTO cie 2 9.500.000 19.000.000 100
51,000 COORDINADOR C16 1 9.500.000 9.500.000 109
52,000 ASESCOR A28 1 9.500.000 9.500.000 109
53,000 PROFESIONAL () Cd5 3 9.300.000 27.900.000 106
54,000 COORDINADOR [of: 1] 1 9.300.000 9.300.000 106
55,000 JEFE DE DEPARTAMENTO Cd6 2 9.100.000 18.200.000 104
56,000 OR Cd6 1 9.100.000 9.100.000 104
57,000 SIONAL {Il) D12 4 9.000.000 36.000.000 103
58,000 CQFESIONAL (i1} D12 3 9.000.000 27.000.000 103
59,000, can 2 9.000.000 18.000.000 103

ARIOA cac 2 8.800.000 17.600.000
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EJERCICIO FISCAL 2024
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Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL

Programa on PROGRAMA CENTRAL

Actividad o GESTION ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL

Qbjeto 119 SUELDOS

Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
61,000 COOQRDINADOR cac 1 8.800.000 8.800.000 101
62,000 JEFE DE DEFARTAMENTO cac 1 8.800.000 8.800.000 101
63,000 PROFESIONAL (1) ca? 1 8.600.000 8.600.000 99
64,000 PROFESIONAL (i} coD 8 8.500.000 68,000,000 498
65,000 ASESOR Adi 1 £.500.000 8.500.000 a8
66,000 JEFE DE DEPARTAMENTQ C35 2 8.300.000 16.600.000 96
67,000 PROFESIONAL (l1} C35 1 8.300.000 8.300.000 96
68,000 PROFESIONAL {I) c18 3 8.200.000 24.600.000 95
69,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C18 2 8.200.000 16.400.000 95
70,000 JEFE DE DEPARTAMENTO ca7 4 8.000.000 18.000.000 94
71,000 ASESOR AZ9 1 8.000.000 8.000.000 94
72,000 COORDINADOR ca7 1 8.000.000 8.000.0G0 94
73,000 PROFESIONAL (1) C4a7 1 8.000.000 8.000.000 94
74,000 SECRETARIC/A c47 1 8.000.000 8.000.000 94
75,000 PROFESIONAL (I} E21 2 7.800.000 15.800,000 93
76,000 TECNICO (M} E21 2 7.800.000 15.800.000 a3
77000 TECNICO (1) D47 1 7.800.000 7.800.000 92
78,000 TECNICO () D23 3 7.700.000 23.100.000 90
79.000 PRGOFESIONAL (1) D23 1 7.700.000 7.700.000 90
80,000 JEFE DE DEPARTAMENTO Cc29 2 7.600.000 15.200.000 89
81,000 PROFESIONAL (1) c29 2 7.600.000 15.200.000 89
82,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c29 1 7.600.000 7.600.000 89
83,000 TECNICO (I} D14 6 7.500.000 45.000.000 a7
84,000  PROFESIONAL (1) E22 1 7.400.000 7.400.000 a6
85,000 TECNICO {1} D24 1 7.200.000 7.200.000 94
86,000 PROFESIONAL (1) C30 3 7.100.000 21.300.000 a3
87,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C30 1 7.100.000 7.100.000 a3
88,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D25 5 7.000.000 35.000.000 81
89,000 TECNICO (1) D25 2 7.000.000 14.000.000 at
90,000 PROFESIONAL (1) D25 1 7.000.000 7.000.000 81
91,000 COORDINADOR Da7 1 6.900.000 6.900.000 80
92,000 PROFESIONAL (1) C37 1 6.800.000 6.800.000 79
93,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C37 1 6.800,000 6.800.000 74
94,000 TECNICO (I} D29 2 6,700,000 13.400.000 77
95,000 PROFESIONAL (1) C4E 1 6,600,000 6.600.000 76
96,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C4E 1 5.600.000 6.600.000 76
97,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c19 ] 6.500.000 38.000.000 75
98,000 TECNICO(l) D3o 5 5.500.000 32.500.000 75
99000 COORDINADOR [ 3] 1 6.500.000 6.500.000 75
101,000 TECNICO (B oM 3 6.300.000 18.900.000 74
102,000 JEFE DE DEPARTAMENTO cax 2 §.300.000 12.600.000 . T4
103,000 TECNICG (1) D3z 3 5.200.000 18.600.000 73
104,000 TECNICO (1) D33 1 5.100.000 €.100.000 72
105,000 ASIST. TECH. ADMINISTRATIVO F10 g 5.000.000 36.000.000 71
106,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D16 1 6.000.000 6.000.000 Al
107 000 SECRETARIO/A D16 1 6.000.000 6000 000 71
108,000 TECNICO (b D34 4 5.900.000 23.600.000 70
109,000 JEFE DE DEPARTAMENTQ D34 1 5.900.000 5.900.000 70
110,000  ASIST. TECN, ADMINISTRATIVO F1 2 5.800.000 11.600.000 69
111,000 JEFE DE DEPARTAMENTQ 035 2 5.700.000 11.400.000 68
112,000 PROFESIONAL (H) D35 1 5.700.000 5.700.000 68
113,000 SECRETARIO/A c49 2 5.600.000 11.200.000 66
114,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F09 17 5.500.000 93.500.000 65
115,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C50 3 5 400.000 16.200.000 64
116,000 MINISTRATIVO F13 3 5.400.000 16.200.000 64
117,000 . ADMINISTRATIVO F14 4 5.200.000 20.800.000 62
118,000 TECN, ADMINISTRATIVO F15 2 5.100.000 15.300.000 61
119,000 IST. TECN. ADMINISTRATIVO F16 21 5.000.000 105.000.000 60
120,00 5.000.000 5.000.000 60
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Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa 001 PROGRAMA CENTRAL
Actividad L1 4] GESTION ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
121,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVG F17 1 4.900.000 4.900.000 58
122,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F18 5 4.800.000 24.000.000 57
123,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F19 3 4.700.000 14,100.000 56
124,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F20 3 4.600.000 13.800.000 55
125,000 ASESOR A49 1 4.600.000 4.600.000 55
126,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F21 11 4,500.000 4%.500.000 54
127,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F35 4 4 300.000 17.200.000 50
129,000 ASIST. TECN, ADMINISTRATIVO F37 2 4,100,000 8.200.000 47
130,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F32 19 4,000.000 76.000.000 a8
131,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F39 3 3.800.000 11.400.000 44
132,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F33 9 3.500.000 31.500.000 38
133,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F16 3 5.000.000 15.000.000 60
134,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F21 3 4.500.000 13.500.000 54
135,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F35 1 4,300.000 4.300.000 50
136,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F32 1 4.000.000 4.000.000 46
137,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F33 2 3.500.000 7.000.000 39
138,000 AUXILIAR DE SERVICKOS Fa3 ] 3.500.000 31.500.000 33
138,100 JEFE DE DEPARTAMENTO c23 1 10.500.000 10.500.000 118
138,200 PROFESIONAL (1} ct2 1 10.000.000 10.000.000 114
138,300 ASESOR A36 1 5.500.000 5.500.000 65
138,400 DIRECTOR BOS 1 16.500.000 16.500.000 171
138,500 DIRECTOR GENERAL BOS 1 16.500.00Q 16.500.000 171
138,600 ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATI F2¢ 1 4.600.000 4.600.000 55
139,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F21 1 4.500.000 4.500.000 54
140,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F3g 5 3.800.000 1.000.000 44
141,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F32 8 4.000.000 32.000.000 46
142,000 AUXILIAR DE SERVICICS F33 21 3.500.000 73.500.000 38
TOTAL MENSUAL : 2.667.400.000
TOTALANUAL  : 31.621.500.000
TOTALES : e . S 14 - 31.621.800.000 _
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
Departamento 98 ALCANCE NACIONAL
1,000 DIRECTOR GRAL. DE SEG. Y CONTR 597 1 3.927.900 3.927.900 104
2,000 DIRECTOR Q47 4 2.529.000 10.116.000 78
3,000 DIRECTOR CS6 1 3.574.300 3.574.300 100
4,000 DIRECTOR Q47 3 2.529.000 7.587 000 78
7.000 DIRECTOR GENERAL 5497 1 3.827.900 3.927.900 104
8,000 DIRECTOR GENERAL 5497 1 3.827.900 3.927.900 104
9,000 DIRECTOR Qa7 1 2.529.000 2529.000 78
10,000 DIRECTOR GENERAL 397 1 3.927.900 3.927.900 104
11,000 DIRECTOR Q47 1 2.529.000 2.529.000 78
12,000 DPIRECTOR Qa7 3 2.529.000 7.587.000 78
TOTAL MENSUAL : 49.633.900
TOTAL ANUAL . 595.606.800
TOTALES: I — 17 595,606,800
Actividad 02 GESTION DE COMISIONES NACIONALES
Qbjete 111 SUELDOS
Fuante Finan. 10 ECURS0S DEL TESORO

Departamento ALCANCE NACIONAL

18.300.000 19.300.000 176

BG1 1
% 16.400.000 16.400.000 170
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Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa 601 PROGRAMA CENTRAL
Actividad 02 GESTION DE COMISIONES NACIONALES
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORCO
3,000 DIRECTOR B3t 2 15.700.000 31.400.000 167
4,000 DIRECTOR B38 6 13.500.000 £1.000.000 150
5,000 COORDINADOR c12 1 10.000,000 10.000.000 114
6,000 JEFE DE DEFARTAMENTQ coc 1 8.800.000 8.800.000 101
7.000 SECRETARICG/A c18 1 8,200.000 8.200.000 95
8,000 TECNICO (19 CoG 1 7.100.000 7.100.000 83
9,000 TECNICO {19 D31 1 6.300.000 6.300.000 74
10,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D34 1 £.900.000 5.900.000 70
11,000 SECRETARIG/A C50 1 5.400.000 5.400.000 fa
TOTAL MENSUAL : 199.300.000
TOTAL ANUAL 2.397.600.000
TOTALES : T 2397600000
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
Departamenta 99 ALCANCE NACIONAL
1000 DIRECTOR GENERAL uas 1 4.780.000 4,780.000 111
2,000 DIRECTOR CS6 5 3.574.300 17.871.500 100
3,000 DIRECTOR Q47 a 2.529.000 20.232.000 78
TOTAL MENSUAL : 42.883.500
TOTAL ANUAL 514.602.000
TOTALES : R T | 514.602.000
Actividad 03 GESTION DE COMISIONES BICAMERALES
Objeto 1M SUELDOS
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
Departamento a9 ALCANCE NACIONAL
1,000 DIRECTOR GENERAL BO1 1 19.300.000 19.300.000 176
3.000 DIRECTOR B24 9 16.000.000 144.000.000 169
4.000 DIRECTOR B27 1 14.000.000 14.000.000 154
8.000 ODIRECTOR B&0 2 11.500.000 23.000.000 129
12,000 ASESOR ASS 1 10,000.000 10.000.000 114
13,000 TECNICO (1) D13 2 8.G00.000 16.000.000 94
17,000 ASISTENTE TECNICO ADM, F21 1 4.500.000 4.500.000 54
18,000 TECNICO (1} D36 1 5.500.000 5.500.000 B85
19,000 DIRECTOR B9 3 14 .500.000 43.500.000 159
20,100 DIRECTOR B58 1 4.500.000 9.500.000 109
21,000 JEFE DE DEFARTAMENTC CBé 2 13.000.000 26.000.000 146
22,000 DIRECTOR Bsa 1 9.500.000 9.500.000 108
23,000 SECRETARIOA 012 2 9.000.000 18.000.000 103
24,000 SECRETARIOMA [93:1a] 1 8.500.000 8.500.000 98
TOTAL MENSUAL : 351.300.000
TOTAL ANUAL 4.215.600.000
TOTALES: ) e 2 4215500000
Objsta 13 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 10 RECURSQS DEL TESOROQ
Departamenta 89 ALCANCE NACIONAL
1,000 DIRECTOR ugs 1 4.780.000 4.780.000 111
2,000 DIRECT, C36 8 3.574.300 28.594 400 100
3,000 DIRRCTOR Qa7 8 2.529.000 20.232.000
I

4
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Actividad 03 GESTION DE COMISIONES BICAMERALES
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 10 RECLURSOS DEL TESORO
TOTAL MENSUAL : 53.606.400
TOTAL ANUAL : 643.276.800
TOTALES: ' - ] o ) 643,276,800 _
Actividad 04 GERENCIAMIENTO DE ACTIVIDADES DE APOYO
Ghjeto 1M1 SUELDOS
Fuents Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
Departamento 99 ALCANCE NACIOMAL
1,000 DIRECTOR GENERAL BO1 1 19.300.000 19.300.000 176
2000 DIRECTOR GENERAL BO2 1 17.700.000 17.700.000 175
3,000 DIRECTOR BO6 1 16.400.000 18.400.000 170
4000 DIRECTOR ADJUNTO BOG 1 16.400.000 16.400.000 170
5000 DIRECTOR BO8 1 15.000.000 15.000.000 162
6,000 DIRECTOR B2K 3 14.700.000 44.100.000 160
7000 DIRECTOR B34 2 14.400.000 28.800.000 168
8,000 PROFESIONAL (1) CBS 1 13.400.000 13.400.000 149
9,000 DIRECTOR B1G 1 13.200.000 13.200.000 147
10,000 PROFESIONAL {l) cB7 1 12.800.000 12.800.000 144
11,000 DIRECTOR B43 3 12.500.000 37.500.000 141
12,000 PROFESIONAL {Ii) Doé 1 12.240.000 12.240.000 137
13,000 ASESOR A23 4 12.000.000 48.000.000 134
14,000 ASESOR A42 1 11.400.000 11.400.000 128
15,000 PROFESIONAL (1) c21 1 11.300.000 11.300.000 127
16,000  ASESOR A24 1 11.000.000 11.000.000 124
17,000 DIRECTOR B53 3 11.000.000 33.006.000 124
18,000 SECRETARIO/A C14 1 10.800.000 10.800.000 121
19,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C14 1 10.800.000 10.800.000 121
20,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D11 1 10.500.000 10.500.000 118
21,000 COORDINADCR 12 1 10.000.000 10.000.000 114
22,000 DIRECTOR B2D 1 10.000.000 10.000.000 114
23,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C12 1 10.000.000 10.000.000 114
24 000 PROFESIONAL (1) c12 1 10.000.000 10.000.000 114
25,000 PROFESIONAL (1) Ch4 2 9.800.000 19.600.000 112
26,000 PROFESIONAL () Co6 1 9.600.000 9.600.000 110
27,000 JEFE DE DEPARTAMENTC G16 1 9.500.000 9.500.000 109
28,000 SECRETARIO/A C16 1 9.500.000 9.500.000 109
29,000 SECRETARIOA cor 1 9.400.000 9.400.000 108
30,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C45 1 9.300.000 9.300.000 106
31,000 PROFESIONAL (1) C45 2 9.300.000 18.600.000 106
31,100 COQRDINADORA D5A 1 4.100.000 4.100.000 a7
32,000 PROFESIONAL{I) C46 1 $.100.000 9.100.000 104
33,000 SECRETARIOA COA 1 9.000.000 9.000.000 103
34,000 PROFESIONAL (1) C9A 2 $.000.000 15.000.000 103
35,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D12 2 9.000.000 18.000.000 103
36,000 PROFESIONMAL(N coB 1 8.900.000 8.900.000 102
37,000 SECRETARIO/NA C8C 1 8.800.000 8.800.000 101
38,000 COORDINADOR Cac 1 §.800.000 8.800.000 101
39,000 SECRETARIO/A c27 1 8.600.000 8.600.000 99
40,000 PROFESIONAL ()3 CaD 1 8.500.000 8.500.000 93
41,000 TECNICO {l} D22 3 8.300.000 24.900.00¢ 96
42,000 TECNICO (1) D2A 1 8.200.00Q 8.200.000 95
43,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c47 1 8.000.000 8.000.000 94
44,000 SECRETARIOA C47 3 8.000.000 24.000.000 94
45000 JEFE DE DEP. AMENTO E21 1 7.900.000 7.800.000 93
46,000 SECRETA 047 1 7.800.000 7 800.000 92
47,000 EPARTAMENTO 023 1 ¥.700.000 7.700.000 90
48,000 D23 3 7.700.000 23.100.000 Q0

/
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Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa o PROGRAMA CENTRAL
Actividad 04 GERENCIAMIENTO DE ACTIVIDADES DE APOYO
Objeto 11 SUELDOS
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
49,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D14 1 7.500.000 7.500.000 87
50,000 TECNICO (I} D14 2 7.500.000 15.000.000 87
51,000 TECNICO (I} C48 2 7.300.000 14.600.000 85
52,000 TECNICO (1} D24 2 7.200.000 14.400.000 84
53.000 SECRETARIO/MA C30 1 7.100.000 7.100.000 83
54,000 CQORDINADOR D25 1 7.000.000 7.0C0.000 51
55,000 PROFESIONAL D25 1 7.000.000 7.000.00C 81
56,000 TECNICO ()) D25 1 7.000.000 7.000.000 81
57,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D25 4 7.000.000 28.000.000 B1
58,000 TECNICO (1) D29 2z 6.700.000 13.400.000 7
58,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO CAE 1 6.600.000 6.600.000 76
60,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D3¢ 1 6.500.000 6.500.000 75
61,000 TECNICO () D3¢ 6 6.500.000 39.000.000 75
62,000 TECNICO (N D31 1 6.300.000 6.300.000 74
63,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D31 1 6.300.000 6.300.000 74
64,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D32 1 §.200.000 6.200.000 73
65,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO D32 3 6.200.000 18.600.000 73
66,000 COOCRDINADOR D16 1 5.000.000 6.000.000 7
67,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F10 4 £.000.000 24.,000.000 71
68,000 JEFE DE DEPARTAMENTO D34 1 5.900.000 5.900.000 70
69,000 TECNICO (1) D34 5 5.900.000 . 29.500.000 70
70,000  ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO Fi1 1 5.800.000 5.800.000 69
71,000 JEFE DE DEPARTAMENTO Das 2 5.700.000 11.400.000 68
72,000 PROFESIONAL () C49 1 5.600.000 5.600.000 66
73,000 ASESOR A36 1 5.500.000 5.500.000 65
74,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO FO9 2 5.500.000 11.000.000 65
75,000 TECNICO (1) D36 1 5.500.000 60.500.000 65
76,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F13 1 5.400.000 5.400.000 64
77,000  ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F14 3 5.200.000 15.600.000 62
78,000 PROFESIONAL (M) Dos 1 5.100.000 5.100.000 61
79,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F15 3 5.100.000 15,300.000 61
80,000 ASESOR A34 1 5.000.000 5.000.000 60
81,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c20 1 5.000.000 5.000.000 60
82,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F16 27 5.000.000 135.000.000 60
83,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c52 1 4.800.000 4. 800.000 57
84,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F18 2 4.800.000 9.600.000 57
85,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F19 1 4.70¢.000 4.700.000 56
86,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F2Q 10 4.600.000 44.000.000 85
87,000 ASIST. TECN. ADMINISTRATIVO F21 2 4.500.000 9.000.000 54
88,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F35 <] 4.300.000 25.800.000 &0
89,000 AUXILIAR DE SERVICHOS F32 13 4.006.000 52.000.000 46
90,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F39 4 3.800.000 15.200.000 44
91,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F33 2 3.500.000 7.000.000 38
92,000 AUXILIAR DE SERVICIOS F33 8 3.500.000 28.000.000 38
92,100 ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATI F10 1 6.000.000 6.000.000 71
TOTAL MENSUAL : 1.502.740.000
TOTAL ANUAL . 18.020.880.000
TOTALES: , - 216 18.020,880.000
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 10 DEL TESCRC
Departamento 99 [CE NACIONAL
1,000 597 1 3.927.900 3.927 900 104
2,000 597 1 3.927.900 3.927.900 104
3,000 Q47 4 2.529.000 10.116.000 7B
4,000 597 1 3.927.900 3.927.800 104
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EJERCICIO FISCAL 2024
11 - 01 CONGRESO NACIONAL
CARGOS/ ASIGNACION MENSUAL DE
LINEA DESGCRIPCION CATEG. HORAS | PERSQONAL | CARGCS | GRADO J
Claso Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa 001  PROGRAMA CENTRAL
Actividad 04 GERENCIAMIENTO DE ACTIVIDADES DE APOYO
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuents Finan, 10 RECURSOS DEL TESORO
5000 DIREGTOR ADMINISTRATIVO Q49 1 3.145.000 3.145.000 91
6000 DIRECTOR Q47 12 2.529.000 30.348.000 78
TOTAL MENSUAL : 55.392.700
TOTAL ANUAL 664.712.400
TOTALES: 20 664.712.400
Actividad 05 GESTION DE LA COM. NAC. RECUPERACION DE PATRIMONIO TANGIBLES
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORC
Departamento 9 ALCANCE NACIONAL
1,000 DIRECTOR BiL 2 6.500.000 13.000.000 75
2000 DIREGTOR B41 1 13.000.000 13.000.000 148
TOTAL MENSUAL 26.000.000
TOTAL ANUAL 312.000.000
TOTALES: e 3 312000000
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
1,000 DIRECTOR Q47 2 2.529.000 5.058.000 78
TOTAL MENSUAL 5.058.000
TOTAL ANUAL 60.696.000
TOTALES: 2 60.696.000






