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Misión: “Legislar y controlar en representación del pueblo, mediante una gestión eficiente, eficaz y transparente” 

Visión: “Un Poder Legislativo con compromiso ético y social, orientado a brindar un servicio de excelencia” 
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CLASIFICACIÓN OCUPACIONAL 

 

 DIRECTOR (TV SENADO) 
 

 

 

 

   

  AÑO: 2021.- 
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CIRCULAR N° 01/ 2021 
 

LA DIRECCIÓN GENERAL DE TALENTO HUMANO DEL CONGRESO  NACIONAL Y DE LA 

HONORABLE CÁMARA DE SENADORES LLAMA A CONCURSO PÚBLICO INSTITUCIONAL DE 

MÉRITOS PARA CUBRIR VACANCIA 1 (UNO) DE DIRECTOR DE TV SENADO. 

 REFERENCIA N° 1: DIRECTOR DE TV SENADO 

 

PERFIL REQUERIDO 
 PROFESIONAL CON FORMACIÓN COMUNICACIONAL Y EDITORIAL. 

 CONOCIMIENTO DE LOS PROCESOS LEGISLATIVOS. 

 EXPERIENCIA TELEVISIVA (COMPROBABLE DE AL MENOS 3 AÑOS).  

 CONOCIMIENTO DE LA PRODUCCIÓN TELEVISIVA. 

 CONOCIMIENTO DE PLATAFORMAS DIGITALES PARA TELEVISIÓN. 

 CONOCIMIENTO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 ORIENTACIÓN HACIA RESULTADOS Y EFICIENCIA. 

 APTITUDES SOCIALES DE COMUNICACIÓN DE LENGUAJE Y BUEN TRATO CON 

PERSONAS 

 PROACTIVO. 

 ANÁLISIS CRÍTICO. 

 COMPROMISO CON EL TRABAJO. 

 TRABAJO EN EQUIPO. 

 RESPONSABILIDAD. 

 PUNTUALIDAD. 

 CAPACIDAD DE TRABAJO BAJO PRESIÓN. 

 

DOCUMENTOS A PRESENTAR PARA LA POSTULACIÓN 

 NOTA DE POSTULACIÓN. 

 CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO. 
 FOTOCOPIA DE CEDULA DE IDENTIDAD VIGENTE AUTENTICADA POR ESCRIBANÍA 

(AMBOS LADOS). 

 CONSTANCIA ORIGINAL O COPIA AUTENTICADA POR ESCRIBANÍA DEL DOCUMENTO 

QUE AVALE EL NIVEL DE FORMACIÓN ACADÉMICA ALCANZADA. (CONSTANCIA 

EXPEDIDA EN LOS TRES ÚLTIMOS MESES O TÍTULO DEL NIVEL MEDIO).  

 CERTIFICADO LABORAL QUE AVALE LA EXPERIENCIA MINIMO 3 AÑOS (ORIGINAL O 

COPIA) 

 FOTOCOPIA SIMPLE DE CONSTANCIA DE CURSOS, CAPACITACIONES Y OTROS. 

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTE POLICIAL VIGENTE FIRMADO POR EL POSTULANTE. 

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTE JUDICIAL VIGENTE FIRMADO POR EL POSTULANTE. 

 

 SALARIO: 6.500.000GS.  

 BENEFICIOS INHERENTES AL CARGO 

 VINCULO: PERMANENTE 
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Los documentos deberán presentarse en formato PDF vía e-mail, a partir del día 

martes 16/03/2021 al lunes22/03/2021, de 08:00hs a 13:00hs. 

 E-MAIL: Bienestardgth@senado.gov.py 

                senadopress7@gmail.com  

 

 LUGAR: Dirección General de Talento Humano de la Honorable Cámara de 

Senadores (Dir. de Bienestar del Personal.) 

 

 DIRECCION: 14 de mayo y Avenida República. 

 

 CONTACTO: 021 - 414.5830 
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